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กฎบัตรคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 

1.  วัตถุประสงค์      

คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงต้องด ารงไว้   ซึ่งความสัมพันธ์ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ          

ต่อคณะกรรมการบริษัท โดยมีหน้าที่ช่วยคณะกรรมการบริษัทในการควบคุมดูแลกระบวนการบริหารความเส่ียงโดยรวม     

ให้อยู่ในระดบัที่เหมาะสม คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงจะต้องด าเนินการเพื่อให้มัน่ใจว่าบริษัทมีการบริหารความ

เส่ียงที่มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพครอบคลมุความเส่ียงทัง้หมด  

2. องค์ประกอบ 
▪ คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งตัง้คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง  ประกอบด้วยกรรมการ หรือ ผู้บริหาร

ระดับสูงที่มาจากสายงานต่างๆ รวมแล้วไม่น้อยกว่า 3 คน โดยก าหนดให้ประธานคณะอนุกรรมการบริหาร       
ความเส่ียงต้องเป็นกรรมการอิสระ 

3.  วาระและค่าตอบแทน 
▪ คณะอนกุรรมการบริหารความเส่ียง มีวาระการปฏิบตัิงานตามวาระของการเป็นกรรมการบริษัทฯ 
▪ คณะอนุกรรมการบ ริหารความ เส่ียง เมื่ อ พ้ นวาระ ห รือมี เหตุ ใดที่ ไม่ สามารถอยู่ ได้จนครบวาระ          

คณะกรรมการบริษัทจะต้องแต่งตัง้คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงใหม่แทนอย่างช้าภายใน 3 เดือน และ    
ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตัง้มีวาระการด ารงต าแหน่งเพียงเท่าวาระท่ีเหลืออยู่ของกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่ง 

▪ การพ้นต าแหน่งของคณะอนกุรรมการบริหารความเส่ียง นอกจากพ้นต าแหน่งตามวาระแล้ว อาจพ้นจาก
ต าแหน่งเมื่อ : 
o ตาย  
o ลาออก 
o ขาดคณุสมบตัิการเป็นกรรมการบริหารความเส่ียง ตามกฎบตัรข้อ 4  

▪ ค่าตอบแทนคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง  จะพิจารณาโดยคณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน ตามความเหมาะสมกบัหน้าที่และความรับผิดชอบ  ซึง่อนมุตัิโดยคณะกรรมการบริษัท 

4.  คุณสมบัติของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 

▪ เป็นคณะกรรมการบริษัท หรือผู้บริหารระดบัสงูของบริษัท 
▪ สามารถอทุิศเวลาอย่างเพียงพอในการปฏิบตัิงาน  
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5.  อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบ 
▪ สอบทานและน าเสนอนโยบายการบริหารความเส่ียงและความเส่ียงที่ยอมรับได้ให้แก่คณะกรรมการบริษัท     

เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 
▪ ก ากบัดแูลการพฒันาและการปฏิบตัิตามกรอบการบริหารความเส่ียงทัว่ทัง้องค์กร  
▪ สอบทานรายงานการบริหารความเส่ียงเพื่อติดตามความเส่ียงที่ส าคญั และด าเนินการให้มัน่ใจได้ว่าองค์กรมีการ

จดัการความเส่ียงอย่างเพียงพอและเหมาะสม  
▪ น าเสนอความเส่ียงในภาพรวมของบริษัท รวมถึงความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน เพื่อการจัดการ

ความเส่ียงด้านต่างๆที่ส าคญัให้กบัคณะกรรมการบริษัท 
▪ ให้ค าแนะน ากับบริษัทในด้านงานบริหารความเส่ียง และการพิจารณาแก้ไขข้อมูลต่างๆที่เก่ียวกับการพัฒนา

ระบบการบริหารความเส่ียง  
▪ ให้มีอ านาจแต่งตัง้คณะท างานประเมินและติดตามความเส่ียง 
▪ เร่ืองอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย โดยเก่ียวกบัการบริหารความเส่ียง 

6.  การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
▪ องค์ประชมุของคณะอนกุรรมการบริหารความเส่ียงต้องมีจ านวนไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของคณะอนกุรรมการบริหาร

ความเส่ียง 
▪ คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงจะต้องจัดให้มีหรือเรียกประชุมตามที่เห็นสมควร  และจัดให้มีการประชุม

อย่างน้อยปีละ 2 ครัง้ 
▪ คณะอนกุรรมการบริหารความเส่ียง อาจเชิญบคุคลอื่นท่ีเก่ียวข้องกบัระเบียบวาระการประชมุเข้าร่วมการประชมุ

ได้ตามความจ าเป็น 
▪ การลงมติของคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง ในเร่ืองใดจะกระท าโดยถือตามเสียงข้างมากของกรรมการ

ผู้ เข้าร่วมประชมุเป็นมติเอกฉนัท์ 
▪ เลขานุการคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง มีหน้าที่รับผิดชอบต่อการเตรียมความพร้อมส าหรับการประชุม 

และต้องจดัท ารายงานการประชมุส่งให้กบัคณะอนกุรรมการบริหารความเส่ียงทกุท่าน 

7. การประเมินผล 

คณะอนกุรรมการบริหารความเส่ียงได้มีการจดัท าแบบประเมินผลการปฏิบตัิงานของตนเองเป็นประจ าทุกปีและ
รายงานผลกบัคณะกรรมการของบริษัท เพื่อให้เกิดความเชื่อมัน่กบัผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้อง  ทัง้นีย้งัเป็นโอกาสในการพิจารณา
ทบทวน และแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างกนัของคณะอนกุรรมการบริหารความเส่ียง 
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8. การทบทวนกฎบัตร     

คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงจะต้องสอบทานและทบทวนความเหมาะสมของกฏบัตรเป็นประจ าทุกปี  

เพื่อให้เกิดความมั่นใจได้ว่าเนื่อหาในกฏบัตรนัน้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และกลยุทธ์ในการบริหารความเส่ียง           

ทัง้นี ้กฏบตัรที่มีการปรับปรุงแก้ไขอย่างมีนยัส าคญัต้องมีการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท 

9. การรายงาน 
คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง  รายงานผลการด าเนินการในการบริหารและจัดการความเส่ียงต่อ

คณะกรรมการบริษัท อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ เพื่อให้ความมัน่ใจว่า คณะกรรมการบริษัทได้รับทราบถึงปัจจยัที่อาจส่งผล

กระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อการด าเนินธุรกิจ  

               ประกาศ  ณ  วนัท่ี …7 สิงหาคม 2558……… 
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