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ปรัชญา ว�สัยทัศน พันธกิจ 

และวัฒนธรรมองคกร



ปรัชญา
วิสัยทัศนวิสัยทัศน

พันธกิจพันธกิจ

วัฒนธรรมองคกรวัฒนธรรมองคกร

นโยบายคุณภาพและสิ่งแวดลอมนโยบายคุณภาพและสิ่งแวดลอม

ปรัชญา
“ไรมลพิษ คืนชีวิตสูธรรมชาติ”

“มุงมั่นที่จะใชและพัฒนาเทคโนโลยี

เพื่อการดูแลสิ่งแวดลอมอยางถูกตองตาม

หลักวิชาการ และสรางสิ่งแวดลอมที่ปลอดภัย

ดวยกลไกทางเทคโนโลยี”

“เราพรอมเปนหนึ่งในอุตสาหกรรม 

ที่เปยมดวยบริการทันสมัย และใสใจสิ่งแวดลอม”

- เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการ -

- เพื่อสรางมาตรฐานและการยอมรับและสรางมูลคาเพิ่มแกองคกร -

- ตอบสนองความคาดหวังของลูกคา ดวยบริการที่มีคุณภาพสูง -

- เสริมสรางความสามารถและคุณภาพชีวิตของบุคลากร -

- รักษาและยกระดับธรรมาภิบาล บริหารความเสี่ยง และมีความรับผิดชอบควบคูคุณธรรม -

“ทำตามกฎ ลดมลพิษ คิดพัฒนา ลูกคาพึงพอใจ”
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นายวันชัย  เหลืองวิริยะ
ประธานเจาหนาที่บริหาร และกรรมการผูจัดการ
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นายวันชัย  เหลืองวิริยะ
ประธานเจาหนาที่บริหารและกรรมการผูจัดการ

 ในรอบป 2558 ที่ผานมานับเปนอีกปที่สำคัญของ บริษัท อัคคีปราการ จำกัด (มหาชน) 

ในฐานะผู ใหบริการ “เตาเผากำจัดกากอุตสาหกรรมอันตราย” ที่สรางความสมดุล 3 ดาน คือ ดานเศรษฐกิจ 

เปาหมาย คือทำใหธุรกิจเจริญเติบโตและมีกำไรอยางตอเน่ืองซ่ึงในปน้ีการใหบริการกำจัด/กำจัดกากอุตสาหกรรม

ดวยวิธีการเผาทำลาย จำนวน 106,699 ตัน ทำใหมีรายไดจากการใหบริการรวม 519.43 ลานบาท มีกำไรสุทธิ 

55.07 ลานบาท ดานสังคมและส่ิงแวดลอม เปาหมายท่ีบริษัทฯ คาดหวังคือ การมีสวนรวมในการชวยเหลือสังคม 

และลดผลกระทบตอส่ิงแวดลอม ซ่ึงโดยท่ัวไปการเผาทำลายจะกอใหเกิดอากาศท่ีเปนมลพิษ ทำใหเกิดผลกระทบ

ทางดานส่ิงแวดลอม บริษัทฯ จึงสรางหวงโซแหงคุณคาในทุกกระบวนการทำงานมีการศึกษาและพัฒนานวัตกรรม 

“ดานเทคโนโลยี ที่ทันสมัยอยางรูคุณคา เพื่อบริการที่เปนมิตรตอชุมชน สังคม และสิ่งแวดลอม” มุงเนน

การใชประโยชนจากของเสียอันตรายในดานพลังงานทดแทน เสริมสรางความมั่นคงทางดานพลังงาน

ใหแกประเทศ และเตรียมความพรอมสำหรับรองรับปริมาณกากอุตสาหกรรมท่ีมีปริมาณเพ่ิมสูงข้ึน ตามทิศทาง

การเจริญเติบโตของภาคอุตสาหกรรม ประกอบกับนโยบายการกำกับดูแลและจัดการกากอุตสาหกรรม

ใหเปนไปอยางถูกวิธีของ กรมโรงงานอุตสาหกรรม

 คุณคาของบริษัทฯ ที่สังคมใหการยอมรับสะทอนไดจากรางวัลในดานตางๆ ไมวาจะเปน

รางวัล Thailand Sustainability Investment 2015 ที่มีความโดดเดนในการดำเนินธุรกิจดานสิ่งแวดลอม 

สังคม และบรรษัทภิบาล การประเมินการกำกับดูแลกิจการที่ดี อยูในเกณฑ “ดีมาก” โดยสมาคมสงเสริม

ประเมินแนวปฏิบัติดานการกำกับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของ 

ตามเกณฑ ASEAN Corporate Governance Scorecard (ASEAN CG Scorecard) เพ่ือใหการกำกับดูแลกิจการ

ใหทัดเทียมมาตรฐานสากล

 บริษัทฯ ขอขอบคุณผูมีสวนไดเสียทุกฝายที่ใหการสนับสนุน และเปนอีกหนึ่งแรงผลักดัน

สำคัญที่ทำใหเราสามารถเติบโตกาวหนาอยางมั่นคงดวยดีเสมอมา และขอใหเชื่อมั่นวาบริษัทฯ จะสานตอ

ความมุงม่ันและทุมเทการดำเนินธุรกิจเพ่ือชุมชน สังคม และส่ิงแวดลอมอยางโปรงใส ยึดม่ันในหลักจรรยาบรรณ

และบรรษัทภิบาล เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเก่ียวของทุกฝาย และกาวสูการเปนผูนำดานการบริหารจัดการ

กากอุตสาหกรรมของประเทศและในระดับภูมิอาเซียนตอไปไดอยางยั่งยืน

สารจากประธานเจาหนาที่บริหาร
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 รายงานความย่ังยืนของบริษัท อัคคีปราการ จำกัด (มหาชน) ป 2558 ไดจัดทำข้ึนเพ่ือเปดเผยนโยบาย 

กลยุทธ แนวทางดำเนินงาน และผลการดำเนินงานของประเด็นความย่ังยืนดานเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดลอม

ที่สำคัญตอบริษัทฯ และผูมีสวนไดเสีย โดยครอบคลุมผลการดำเนินงานระหวางวันที่ 1 มกราคม 2558 ถึง 

31 ธันวาคม 2558 รายงานความยั่งยืนถูกจัดทำขึ้นทุกป ฉบับนี้เปนฉบับที่ 3 โดยจัดทำขึ้นตามแนวทาง

การรายงานรุนที่ 4 ของ Global Reporting Initiative (GRI)

  กระบวนการจัดทำรายงานคำนึงถึงหลักการกำหนดเนื้อหาตามแนวทางของ GRI โดยพิจารณาความ

ครอบคลุมของผูมีสวนไดเสีย บริบทดานความยั่งยืน ความสำคัญตอบริษัทฯ และผูมีสวนไดเสีย จัดใหมี

ขั้นตอนการทบทวนตรวจสอบความครบถวนและความสอดคลองของขอมูลโดยหนวยงานเจาของขอมูลและ

หนวยงานกลางของบริษัทฯ

ขอบเขตการรายงาน

 รายงานฉบับน้ีผานการพิจารณาโดยการวิเคราะหประเด็นสำคัญ ซ่ึงคลอบคลุมถึงการทบทวนความเส่ียง

และโอกาสทางธุรกิจ ตามมาตรฐานสากล GRI (Global Reporting Initiative) โดยใชตัวชี้วัดอางอิงจากฉบับ 

G4 โดยเปดเผยขอมูลในระดับ “Core” ซึ่งเปนการเปดเผยขอมูลที่เปนสาระสำคัญ หนึ่งหัวขอตอหนึ่งเรื่อง

 บริษัทฯ พิจารณาเน้ือหารายงานเทียบเคียงกับกรอบรายงาน GRI G4 ดวยตนเอง มิไดเชิญหนวยงาน

ภายนอกมาประเมินรายงานฉบับนี้ รายงานฉบับนี้จัดทำขึ้น โดยหวังวา จะเปนประโยชนตอผูมีสวนไดเสีย

ของบริษัทฯ อันไดแก พนักงาน/ผูบริหาร ลูกคา คูคา/คูธุรกิจ เจาหนี้ ชุมชน ผูถือหุน หนวยงานราชการ 

ส่ือมวลชน และคูแขง โดยจะมีการปรับปรุงอยางตอเน่ือง ใหเน้ือหาชัดเจนและเขาใจงายเพ่ือใหเกิดการพัฒนา

ในกระบวนการดำเนินงานของบริษัทฯ ใหดียิ่งๆขึ้นไป

เกี่ยวกับรายงานฉบับนี้
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เปดหัวใจสู AKP

 บริษัท อัคคีปราการ จำกัด (มหาชน) หรือ AKP ดำเนินธุรกิจการบริหารจัดการกาก

อุตสาหกรรมอันตราย โดยวิธีเผาทำลาย แหงแรก แหงเดียวในประเทศไทย และภูมิภาคอาเซียน ดวยเทคโนโลยี

เตาเผาอุณหภูมิสูงที่มีระบบควบคุมและบำบัดมลพิษที่ทันสมัยปลอดภัยตอสิ่งแวดลอม มีศูนยบริหารและ

จัดการกากอุตสาหกรรม ตั้งอยูเลขที่ 792 หมูที่ 2 ซอย 1ซี / 1 นิคมอุตสาหกรรมบางปู ถนนสุขุมวิท 

ตำบลบางปูใหม อำเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ 10280  โดยทุนจดทะเบียนกอตั้งบริษัทฯ 

เม่ือวันท่ี 25 มกราคม 2551 เร่ิมการซ้ือขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เม่ือวันท่ี 7 กุมภาพันธ 2556 

ปจจุบันมีทุนจดทะเบียนจำนวน 202,000,000 บาท ทุนชำระแลว 202,000,000 บาท 

 ดวยประสบการณในการบริหารจัดการกากอุตสาหกรรมของผูบริหารที่มีมาอยางยาวนาน 

สงผลใหการพัฒนาและปรับปรุงระบบการจัดการกากอุตสาหกรรมเปนไปดวยความพิถีพิถัน รอบคอบ และใสใจ

ในทุกข้ันตอนการทำงาน เพ่ือไมกอใหเกิดมลพิษใหไดคุณภาพท่ีเปนไปตามเกณฑท่ีกฎหมายกำหนด ตลอดจน

การติดตามและตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่อง

  การดำเนินงานวิธีเผาทำลายดวยเทคโนโลยีเตาเผาอุณหภูมิสูง ประกอบดวยระบบเผาขยะ

อุตสาหกรรม 2 หองเผา เพื่อใหการเผาไหมกากอุตสาหกรรมเกิดขึ้นอยางสมบูรณพรอมระบบติดตาม 

ตรวจสอบ และกำจัดมลพิษ ที่ใชเทคโนโลยีที่ทันสมัย ปลอดภัย แมนยำ ทำใหสามารถดำเนินการกำจัด

กากอุตสาหกรรมไดอยางปลอดภัย ไรมลพิษ ถือเปนเตาเผาแหงแรกและแหงเดียวในประเทศท่ีสามารถเผาขยะ

อุตสาหกรรมอันตรายทั้งที่อยูในรูปของกาซ ของเหลว กากตะกอน ของแข็ง และขยะติดเชื้อ

ระบบเตาเผา (Incinerator System) 

 ทันสมัยดวยระบบการเผาไหมแบบ 2 หองเผา เพื่อใหการเผาไหมของเสียอันตรายเกิดขึ้น

อยางสมบูรณ ปราศจากมลพิษตอสิ่งแวดลอม

    เตาเผาแบบหมุน (Rotary Kiln) ที่สามารถควบคุมการเผาไหม ดวยอุณหภูมิไมต่ำกวา             

    850 °C โดยคัดแยกเถาหนักจากการเผาไหมกอนเขาสูการเผาไหมในสวนเผาไหมที่ 2

    สวนเผาไหมท่ีสอง (Secondary Combustion Chamber) เผาทำลายเถาหนัก ท่ีอุณหภูมิ 

    1,100 1,300 °C เพื่อใหเกิดปฏิกิริยาการเผาไหมที่สมบูรณ



6
AKKHIE PRAKARN PLC. SUSTAINABILITY REPORT 2015

สายโซมูลคาของธุรกิจ AKP

  ดำเนินธุรกิจการบริหารจัดการกากอุตสาหกรรมในรูปแบบการใหบริการ “เตาเผากำจัดกาก

อุตสาหกรรมโดยวิธีเผาทำลาย อันตรายแหงแรก แหงเดียวในประเทศไทย และภูมิภาคอาเซียน”

โรงงานอุตสาหกรรม รถขนสง

หองปฏิบัติการว�เคราะหเตาเผาขยะอุตสาหกรรม
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ขั้นตอนในการดำเนินงานเพื่อจำกัดของเสียอันตรายหรือสิ่งปฏิกูลฯ ดังนี้

นําไปเผาซํ้ากรณีไมไดมาตรฐาน

ของเสียอุตสาหกรรม
(Industrial Waste)

การขนยายของเสีย
(Waste Transfer)

ระบบจัดเก็บของเสีย
(Waste Storage)

ระบบปอนของเสีย
(Feeding System)

ถังเก็บเถาหนกั
(Bottom Ash Storage)

ผูรับกําจัด
(Feeding System)

ระบบทําใหแข็งตัว
(Ash Solidification)

ระบบลําเลียงเถาเบา
(Fly Ash Conveyer)

ระบบปรับเสถียร
(Ash Stubilization)

ระบบลําเลียงเถาหนกั
(Bottom Ash Conveyer)

ถังพักนํ้าเสีย
(Waste Water Tank)

สวนรวบรวมเถาหนกั
(Discharge Breaching)

หอลดอุณหภูมิ
(Partial Quench Tower)

พัดลมดูดอากาศ
(Induced Draft Fan)

ระบบลดไอกรด
(Packed Scrubber)

ระบบตรวจวัดตอเนื่อง
(Continuous Emission Monitor)

ปลองควัน
(Stack)

ปลองฉกุเฉนิ
(Thermal Relief 
Valve)

ระบบกรองโดยถุงกรอง
(Big House)

ระบบกําจัดสารประกอบไนโตรเจน
(Selective Catalytic Reduction)

ระบบกําจัดกาซพิษ
(Waste Gasses Reduction)

ระบบเผาสวนที่ 1 (เตาหมุน)
(Primary Combustion System: Rotary Klin)

ระบบเผาสวนที่ 2
(Secondary Combustion Chamber: SCC)

นํ้าเสีย
Waste Water

ปูนซีเมนต

Air

Fuel

Water

ปูนขาว Ca(OH)2ปูนขาว Ca(OH)2
ผงถานกัมมันต

NaOH Solution
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บริการและจัดการดวยความยั่งยืน

 บริษัท อัคคีปราการ จำกัด (มหาชน) ใหความสำคัญและปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแล

กิจการที่ดี ที่มีมาตรฐานสากลและสอดคลองกับนโยบายของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เพื่อสนับสนุน

จรรยาบรรณ ในการดำเนินธุรกิจพรอมดวยความรับผิดชอบตอสังคมและชุมชน

  บริษัทฯ มีการบริหารจัดการอยางยั่งยืน จากแนวทางการดำเนินงานในระดับสากล 

ซึ่งครอบคลุมทั้งทางดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ภายใตหลักบรรษัทภิบาลที่ดี เกิดการดำเนินงาน

ที่สอดคลองกัน อันจะสงผลสูการนำไปปฎิบัติอยางมีประสิทธิภาพ 

โครงสรางของคณะกรรมการบริษัทฯ 

 คณะกรรมการของบริษัทฯ ประกอบดวยบุคคลท่ีมีความรู ความสามารถ และทักษะการทำงาน

ท่ีหลากหลาย ซ่ึงโครงสรางของคณะกรรมการใน ป 2558 มีจำนวน 9  คน ประกอบดวยกรรมการอิสระ 6 คน 

กรรมการบริหาร 3 คน ซ่ึงเปนกรรมการหญิง จำนวน 1 คน และกรรมการชาย จำนวน 8 คน โดยคณะกรรมการ

ทุกคนผานกระบวนการสรรหาและมีคุณสมบัติตามที่กฎหมายและขอบังคับบริษัทฯกำหนด 

 เพื่อใหการดำเนินธุรกิจมีประสิทธิภาพบนพื้นฐานของการกำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ 

ไดแตงตั้งกรรมการชุดยอย 4 ชุด เพื่อกลั่นกรองและแบงเบาการดำเนินงานที่สำคัญใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 

คณะกรรมการชุดยอย ประกอบดวย

    คณะกรรมการตรวจสอบ

    คณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

    คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

    คณะกรรมการบริหาร

การประเมินผลงานของคณะกรรมการ 

 บริษัทฯ จัดใหมีการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยตนเองเปนประจำทุกป เพื่อชวยให

คณะกรรมการ ไดมีการพิจารณาทบทวนผลงาน ประเด็น และอุปสรรคตางๆ ในระหวางปที่ผานมา และ

เพิ่มประสิทธิผลการทำงานของคณะกรรมการ  ทั้งนี้รายชื่อและรายละเอียดของคณะกรรมการบริษัทฯ และ

คณะกรรมการชุดยอยทุกชุด รวมถึงขอบเขตอำนาจหนาที่ และรายละเอียดอื่นๆ สามารถดูเพิ่มเติมไดจาก

รายงานประจำป 2558 ของบริษัทฯ  www.akkhie.com

 การทำงานของคณะกรรมการ ผูบริหาร และพนักงาน จะยึดมั่นตามหลักวิสัยทัศน

และพันธกิจขององคกรอยูเสมอ และปลูกฝงใหทุกคนทำงานตามหลักจรรณยาบรรณของบริษัทฯ
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แนวทางติดตามผลการปฏิบัติงานสำหรับคณะกรรมการบริษัทฯ 

 เพื่อใหการบริหารงานของบริษัทฯ เปนไปตามนโยบาย แผนการดำเนินงานและเปาหมาย

ที่วางไว คณะกรรมการบริษัทฯ ไดติดตามผลการดำเนินงานของฝายบริหารโดยไดกำหนดใหมีการรายงาน

ผลการดำเนินงานเปรียบเทียบกับเปาหมาย ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เปนประจำทุกไตรมาส 

ซึ่งผลการดำเนินงานประกอบดวยดานเศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม และความรับผิดชอบตอสังคม ทั้งนี้ 

คณะกรรมการบริษัทฯ จะใหขอคิดเห็นหรือคำแนะนำเพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาตอไปท้ังน้ี รายช่ือ รายละเอียด

ของคณะกรรมบริษัทฯ และคณะกรรมการชุดยอยทุกชุด รวมถึงขอบเขตอำนาจหนาที่ คาตอบแทน และ

รายละเอียดอื่นๆ สามารถดูเพิ่มเติมไดจากรายงานประจำป 2558 ซึ่งเผยแพรบนเว็บไซตบริษัทฯ 

www.akkhie.com

การกำกับดูแลกิจการที่ดี 

 บริษัทฯ ไดจัดใหมีนโยบายการกำกับดูแลกิจการของบริษัทเปนลายลักษณอักษร 

โดยคณะกรรมการจะไดจัดใหมีการทบทวนนโยบายและการปฏิบัติตามนโยบายดังกลาวเปนประจำ นอกจากน้ี

บริษัทฯ จะปฏิบัติตามกฎและขอบังคับ ตามที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

โดยมีการปรับปรุงอยางตอเนื่อง เพื่อใหทันสมัยเหมาะกับสถานการณ ประกอบดวยการกำกับดูแลกิจการที่ดี 

ในดานตางๆ ดังนี้

    ดานสิทธิของผูถือหุน

    ดานการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน

    ดานบทบาทของผูมีสวนไดเสีย

    ดานการเปดเผยขอมูลและความโปรงใส

    ดานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

 และโดยเฉพาะเรื่องการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น บริษัทฯ ไดนำมาบรรจุเพิ่มเติม

ในหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ หมวดบทบาทของผูมีสวนไดเสีย ทั้งนี้ ในป 2558 บริษัทฯ 

ไดปรับปรุงและพัฒนาหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีใหสมบูรณครอบคลุมทุกกลุมผูสวนไดเสียของบริษัทฯ 

สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมไดที่ รายงานประจำปและแบบแสดงรายการขอมูลประจำป (แบบ 56-1) 

และเผยแพรไว ใน www.akkhie.com
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จรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจและการตอตานการทุจริต

 คณะกรรมการไดจัดใหมีจรรยาบรรณเพ่ือเปนแนวทางและขอพึงปฏิบัติท่ีดีเพ่ือใหกรรมการ 

ผูบริหาร ตลอดจนพนักงานยึดถือเปนแนวทางในการปฏิบัติหนาที่ตามภารกิจของบริษัทฯ ดวยความซื่อสัตย 

สุจริต และเท่ียงธรรมท้ังการปฏิบัติตอบริษัท ผูมีสวนไดเสียทุกกลุม สาธารณชนและสังคม รวมท้ังการกำหนด

ระบบติดตามการปฏิบัติตามแนวทางดังกลาวเปนประจำ ท้ังน้ีบริษัทไดมีการประกาศและแจงใหพนักงานทุกคน

รับทราบและยึดปฏิบัติอยางเครงครัด ซึ่งบริษัทฯ ไดเผยแพรไว ใน www.akkhie.com

คณะกรรมการบริษัทฯ

คณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการผูจัดการ

รองกรรมการผูจัดการ

สายงานปฏิบัติการ

รองกรรมการผูจัดการ

สายวิชาการ

รองกรรมการผูจัดการ

สายบริหาร

รองกรรมการผูจัดการ

สายบัญชีและการเงิน

ฝายบัญชีและการเงินฝายสื่อสารองคกร

ฝายจัดซื้อและขนสง

ฝายสิ่งแวดลอมอาชีวอนามัย

และความปลอดภัย

ฝายหองปฏิบัติการวิเคราะห

ฝายปฏิบัติการ

ฝายซอมบํารุง

ฝายตรวจสอบภายใน

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะอนุกรรมการสรรหา

และพิจารณาคาตอบแทน

ฝายการตลาดและลูกคาสัมพันธ

คณะกรรมการบริหาร

ฝายทรัพยากรบุคคล

โครงสรางองคกร
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นโยบายตอตานการใหสินบนและการคอรรัปชั่น

 บริษัทฯ มีความมุงมั่นในการปองกันและตอตานการคอรรัปชั่นในทุกรูปแบบทั้งทางตรง

หรือทางออม และเพื่อใหการดำเนินการทางธุรกิจที่อาจมีความเสี่ยงดานการคอรรัปชั่น ไดรับการพิจารณา

และปฏิบัติอยางรอบคอบ บริษัทฯ จึงไดจัดทำ นโยบายตอตานการใหสินบนและการคอรรัปชั่นเปน

ลายลักษณอักษรขึ้น โดยกำหนดใหบริษัทฯ และบริษัทยอยปฏิบัติตามนโยบายตอตานการใหสินบนและ

การคอรรัปช่ัน เพ่ือมุงม่ันท่ีจะผลักดันและรักษาวัฒนธรรมองคกรโดยยึดม่ันวา “คอรรัปช่ันเปนส่ิงท่ียอมรับไมได

ในการทำธุรกรรมทั้งกับภาครัฐและภาคเอกชน” ซึ่งบริษัทฯ ไดเผยแพรไว ใน www.akkhie.com

แนวทางการปฏิบัติงานตามนโยบายตอตานการใหสินบนและการคอรรัปชั่น

 กรรมการบริษัทฯ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับ ตองปฏิบัติตามนโยบายการตอตาน

การใหสินบน การคอรรัปช่ันและจรรยาบรรณ เม่ือพบเห็นการกระทำท่ีเขาขายคอรรัปช่ันท่ีเก่ียวของ ตองแจงตอ

ผูบังคับบัญชา หรือบุคคลท่ีรับผิดชอบทราบ เพ่ือใหความรวมมือในการตรวจสอบขอเท็จจริงตางๆ โดยถือปฏิบัติ

ตามกฎหมายทั้งหมดที่เกี่ยวของกับการตอตานการใหสินบนและการคอรรัปชั่นในประเทศไทย ไมวาทางตรง

หรือทางออม กำหนดแนวปฏิบัติไว ในจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทฯ และระเบียบ รวมทั้งคูมือปฏิบัติงาน

ของบริษัทฯ ที่เกี่ยวของ ตลอดจนแนวทางปฏิบัติอื่นใดที่บริษัทฯ จะกำหนดขึ้น

ชองทางการสื่อสาร 

 บริษัทฯ มีชองทางสำหรับการเปดเผยขอมูล รับเรื่องรองเรียน และขอเสนอแนะตางๆ 

ที่เปนประโยชน รวมถึงเรื่องที่มีผลกระทบหรือความเสี่ยงตอผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ซึ่งอาจเกิดจากการ

ดำเนินธุรกิจหรือการปฏิบัติที่ไมถูกตอง หรือการกระทำที่ไมสุจริตไมเปนธรรมฝาฝนตอจรรยาบรรณ

การดำเนินงานของบริษัทฯ
โทรศัพท 0-2323-0714 

สวนงานลูกคาสัมพันธ และฝายสื่อสารองคกร

โทรสาร 0-2323-0724

จัดสงผานจดหมายอิเล็คทรอนิคส (E-mail)

เว็บไซตของบริษัทฯ www.akkhie.com

แบบสอบถามความพึงพอใจ

จัดเสวนารวมกับชุมชน

สายดวน 24 ชั่วโมงแจงปญหาสภาพแวดลอม

สําหรับชุมชน

ไปรษณียถึง บริษัท อัคคีปราการ จํากัด (มหาชน) 

เลขที่ 792 ม.2 ซอย 1ซี/1 นิคมอุตสาหกรรมบางปู 

ถ.สุขุมวิท ต.บางปูใหม อ.เมืองสมุทรปราการ 

จ.สมุทรปราการ 10280

Facebook : บริษัท อัคคีปราการ จํากัด มหาชน
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สานประโยชนสุขทุกฝาย

 บริษัทฯ กำหนดนโยบายที่ชัดเจนในการดำเนินงานตอบสนองกับความตองการและ

ความคาดหวังของผูมีสวนไดเสีย ไดระบุผูมีสวนไดเสียและจัดลำดับความสำคัญออกเปน 6 กลุม อันไดแก 

ผูถือหุน พนักงาน องคกรภาครัฐที่เกี่ยวของ ลูกคา ชุมชนและคูคา โดยกำหนดหนวยงานที่ดูแลรับผิดชอบ 

และชองทางท่ีชัดเจนในการส่ือสารอยางมีสวนรวมและสอดคลองกับรูปแบบการดำเนินชีวิตเพ่ือการตอบสนอง

กลุมผูมีสวนไดเสียไดอยางมีคุณคา

ความคาดหวัง การมีสวนรวม / การสื่อสาร

เห็นผลประกอบการที่ดีและเติบโตอยาง

ตอเนื่อง มั่นคง

การบริหารงานดวยความโปรงใส

ผลการดำเนินธุรกิจที่เติบอยางตอเนื่อง

รายงานผลประกอบการทุกไตรมาส

จัดทำรายงานประจำปและจัดทำรายงาน

ความรับผิดชอบตอสังคม

จัดประชุมผูถือหุนประจำป

การประชุมคณะกรรมการบริษัท 4 ครั้ง

จัดชองทางสำหรับใหผูถือหุน /นักลงทุน รองเรียน 

สอบถามและเสนอแนะไดอยางเทาเทียมและเพียงพอ

ผูถือหุน

ความคาดหวัง การมีสวนรวม / การสื่อสาร

สวัสดิการและคาตอบแทน

การพัฒนาความรูความสามารถในการทำงาน

ความมั่นคงและกาวหนาในสายงาน

ทิศทางของธุรกิจ

ประชุมคณะกรรมการสวัสดิการทุกเดือน

จัดอบรมเพื่อเพิ่มทักษะแกพนักงาน

จัดกิจกรรมเพื่อสุขภาพที่ดีของพนักงาน

จัดกิจกรรมพักผอนประจำป

จัดชองทางสำหรับการรับฟงความคิดเห็น 

ขอรองเรียนและจัดสงขาวสารผาน E-mail
พนักงาน

ความคาดหวัง การมีสวนรวม / การสื่อสาร

ปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับตางๆ

ใหความรวมมือและสนับสนุนโครงการของภาครัฐ

เปดใหเยี่ยมชมศึกษาดูงาน 312 หนวยงาน 

รวม 1,527 คน

รวมจัดสัมมนาใหความรูดานกฎหมายการจัดการกากฯ 

ใน 9 จังหวัด รวมทั้งหมด 13 บูธ

จัดรายงานการดำเนินงานตามกฎหมาย เชน 

การเผางาชาง ทำลายตูมาตูเกมส  

และเผาทำลายสารเสพติด

ภาครัฐ
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ความคาดหวัง การมีสวนรวม / การสื่อสาร

การใหบริการที่มีคุณภาพ ตรงตอเวลา 

และมีความปลอดภัย

พรอมตอบสนองตามความตองการของลูกคา

มีบริการหลังการขายที่ดี

การใหบริการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมและชุมชน

การรักษาความลับของลูกคา

พบปะลูกคาผานกิจกรรมเสริมสรางความสัมพันธ

ลูกคาสามารถติดตามการใหบริการไดถึงข้ันตอนการ

เผาทำลาย

เปดโอกาสใหลูกคาเยี่ยมชมกอนตัดสินใจใหบริการ

ใหคำแนะนำที่ดีหลังการขาย

มีชองทางสำหรับขอเสนอแนะ ขอรองเรียน

มีระบบติดตามรถขนสง

ลูกคา

ความคาดหวัง การมีสวนรวม / การสื่อสาร

พัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนและการสรางรายได

แกชุมชน

การดูแลสิ่งแวดลอมรอบๆชุมชน

จัดกิจกรรมสานเสวนาเพื่อสำรวจความตองการและ

รับฟงความคิดเห็น ขอเสนอแนะของชุมชน 1 ครั้ง

จัดกิจกรรมมีสวนรวมและสนับสนุนกิจกรรมชุมชน

เปดโอกาสใหชุมชนเขาเยี่ยมชมการดำเนินงาน

ชุมชน

ความคาดหวัง การมีสวนรวม / การสื่อสาร

จัดซื้อจัดจางอยางโปรงใส และเปดโอกาส

อยางเทาเทียม

ปฏิบัติตามพันธสัญญาที่ตกลงไวอยางเครงครัด

ผลตอบแทนที่เปนธรรม

พบปะประชุมรวมกัน

อบรมความรูดานปลอดภัยและมาตรฐานการดำเนิน

ที่เกี่ยวของกับบริษัทฯ

มีนโยบายในการจายคาตอบแทนตรงตามกำหนด

อยางเครงครัด

สนับสนุนสรางความสัมพันธในรูปแบบตางๆ
คูคา



14
AKKHIE PRAKARN PLC. SUSTAINABILITY REPORT 2015

ประเด็นที่มีความสำคัญตอการพัฒนาที่ยั่งยืน

  บริษัทฯ มุงม่ันดำเนินธุรกิจตามแนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน ท่ีมีประสิทธิภาพ บรรลุผลสำเร็จ 

ตอบสนองความตองการ ของผูมีสวนไดเสีย จึงไดรวบรวมประเด็นดานตางๆ ท่ีเก่ียวของกับบริษัทฯ โดยอางอิง

แนวทาง GRI เพื่อนำมาประยุกตใช ในการกำหนดเปนแนวทางบริหารจัดการ ใหตอบสนองตอความตองการ

ของทุกฝายไดอยางเหมาะสม

ความสําคัญตอ AKP

ค
วา

ม
ส

ําค
ัญ

ต
อ
ผ

ูม
ีส

วน
ได

เส
ีย

1 2 3 4

1

2

3

4

1

2

3

4

5

6 7

8

ประเด็นดานความมั่นคง

1. ผลการดำเนินงานดานเศรษฐกิจและการเงิน 5. การปฏิบัติตามกฎหมาย

2. การบริหารจัดการสิ่งแวดลอม  6. ความปลอดภัยและอาชีวอนามัย

3. การบริการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 7. การพัฒนาชุมชนและสังคม

4. การดูแลและพัฒนาบุคลากร  8. การปองกันการทุจริต
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ความยั่งยืนดานงานบริการและรายได

ผลการดำเนินงานดานเศรษฐกิจ

 มูลคาเศรษฐกิจทางตรงของ AKP ที่กระจายสูผูมีสวนไดสวนเสีย จากการประกอบธุรกิจ

บริหารและจัดการกากอุตสาหกรรม ตลอดจนการดำเนินกิจกรรมดาน CSR ตางๆ ในป 2558 บริษัทฯ 

ไดสรางและกระจายมูลคาทางเศรษฐกิจสูผูมีสวนไดสวนเสีย ดังนี้

 ในรอบปท่ีผานมา บริษัทฯ มุงม่ันพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ “ดานเทคโนโลยี” อยางรูคุณคา

และเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เพื่อเตรียมความพรอมสำหรับการรองรับปริมาณกากอุตสาหกรรมที่เพิ่มสูงขึ้น 

ตามแนวโนมการเจริญเติบโตของภาคอุตสาหกรรม ประกอบกับนโยบายการกำกับดูแลและจัดการกาก

อุตสาหกรรมใหเปนไปอยางถูกวิธีของ กรมโรงงานอุตสาหกรรม สงผลใหปริมาณกากอุตสาหกรรมท่ีรับมากำจัด 

มีโดยวิธีการเผาทำลาย มีปริมาณรวมทั้งสิ้น 106,699 ตัน คิดเปนรายไดจากการใหบริการรวมทั้งสิ้น  

519.43 ลานบาท

รายละเอียดทางเศรษฐกิจ
หนวย (ลานบาท)

255825572556

มูลคาเศรษฐกิจทางตรงที่บริษัทสรางขึ้น

 รายไดจากการใหบริการ

 รายไดอื่น

 รายไดรวม

มูลคาเศรษฐกิจที่กระจายสูสังคม

 คาใชจายในการดําเนินการ

 ผลประโยชนตอบแทนรัฐ

 ภาษีที่จายใหแกรัฐบาลและหนวยงานทองถิ่น

 เงินปนผลจายใหแกผูถือหุน

 คาจางและสวัสดิการพนักงาน

มูลคาเชิงเศรษฐกิจสะสม

 กําไรกอนตนทุนทางการเงินและภาษีเงินได

 กําไรสุทธิ

484.41

7.68

492.09

73.76

50

9.37

20.2

70.6

55.46

42.15

537.98

10.01

547.99

83.5

53.8

12.92

20.2

78.82

66.09

49

519.43

12.07

531.49

84.80

53.56

14.33

24.24

87.95

71.87

55.07
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กลุมลูกคาที่ใชบริการ

ชนิดของเสียที่เผาทำลาย ป 2558

ของแข็ง ของเหลว กากตะกอน กาซ หนวย : ตัน

42,382 51,548 12,759 10

23.04% 67.95% 8.49% 0.5%

ภาคเหนือ

ภาคกลาง
ภาคตะวันตก

ภาคตะวันออก
ภาคใต

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ1.53%
3.84%

1.72%43.40%

48.84%
0.67%
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การสรางความผูกพันและการพัฒนารวมกับลูกคา 

 บริษัทฯ มุงพัฒนาศักยภาพการใหบริการอยางตอเน่ือง 

เพ่ือรักษาและพัฒนายกระดับมาตรฐานคุณภาพบริการ “ผูนำธุรกิจ

กำจัดขยะอุตสาหกรรมแบบเผาทำลายดวยเตาอุณหภูมิสูง” 

ตอบสนองความตองการและสรางความพึงพอใจสูงสุดในบริการ

ใหแกลูกคาทุกระดับอยางเทาเทียมกัน รักษาขอมูลและความลับ

ของลูกคา บริการคุณภาพที่ดีเลิศ ในราคาที่เปนธรรม ภายใต

ความปลอดภัยและเทคโนโลยีที่เหมาะสม

 นอกจากนี้บริษัทฯ ยังเปดเผยขอมูลการดำเนินงาน

อยางครบถวน ดวยการเปดโอกาสใหลูกคา ผูถือหุน/นักลงทุน 

ประชาชน สถาบันการศึกษา หนวยงานตางๆ ที่มีความสนใจ

สามารถเขาเยี่ยมชมและศึกษากระบวนการทำงานของศูนยฯ 

ที่มีมาตรฐาน ไมกอใหเกิดมลพิษตอสิ่งแวดลอม เสริมสราง

ความเชื่อมั่นและความพึงพอใจคุณภาพการดำเนินงาน อีกทั้ง

สงเสริมกิจกรรมสรางความสัมพันธท่ีดีและย่ังยืนรวมกันกับลูกคา 

อาทิ กิจกรรมสงเสริมความปลอดภัยในการทำงานใหกับพนักงาน

ของลูกคาถึงโรงงานตลอดท้ังป รวมไปถึงการจัดทำระบบประเมิน

ความพึงพอใจ เพ่ือสำรวจความคิดเห็นนำไปสูการพัฒนาปรับปรุง

คุณภาพบริการใหมีประสิทธิมากยิ่งขึ้น
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 ผลการประเมินคุณภาพการใหบริการ กอน ระหวางการขนสง และหลังการใหบริการ 

พบวาอยูในเกณฑ “ดี” ซึ่งเปนไปตามเปาหมายที่คาดการณ

การบริการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  

  ในฐานะผู ใหบริการกำจัดกากอุตสาหกรรมดวยเตาเผาอุณหภูมิสูงแหงแรกและแหงเดียว

ของประเทศที่มีระบบควบคุมและปองกันมลพิษที่ไดมาตรฐาน บริษัทฯ จำเปนจะตองรักษาประสิทธิภาพและ

ความพรอมในการใหบริการ และบริษัทฯ มุงมั่นที่จะพัฒนาการบริการเพื่อตอบสนองความตองการของลูกคา

อยางสูงสุด โดยใหความสำคัญกับระบบขนสงซ่ึงพรอมท่ีจะใหบริการ ระบบปฏิบัติการท่ีไดคุณภาพ และระบบ

การควบคุมคุณภาพส่ิงแวดลอมท่ีมีประสิทธิภาพ ซ่ึงการใหบริการของบริษัทฯ สามารถชวยลดปริมาณมลพิษ

ท่ีกระจายสูส่ิงแวดลอมของประเทศ ท้ังยังสงเสริมใหผูประกอบการอุตสาหกรรม นำกากฯ เขาสูระบบการจัดการ

ท่ีถูกตองตามกฎหมายกำหนด เปนการสงเสริมความรับผิดชอบท่ีดีตอส่ิงแวดลอมและยังสามารถพัฒนาสังคม

ใหมีความเปนอยูที่ดีอีกดวย ทั้งนี้มีการจัดทำแบบสอบถามเพื่อประเมินคุณภาพการใหบริการในดานตางๆ 

เพื่อนำไปสูการพัฒนาคุณภาพการใหบริการ ดังนี้

กอนใหบร�การ

ดี

พอใช

ปรับปรุง

ระหวางการขนสง หลังใหบร�การ

81%

17%

2%

87%

12%

1%

82%

18%

0%
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มิตรแทตอสิ่งแวดลอม ความปลอดภัย และชีวอนามัย

 การวิเคราะหผลกระทบส่ิงแวดลอม (EIA) จากสำนักงานนโยบาย และแผนทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม (“สผ.”) การบริหารและประกอบการโครงการศูนยบริหารจัดการวัสดุเหลือใชอุตสาหกรรม 

(เตาเผาขยะอุตสาหกรรม) น้ัน บริษัทฯ ไดยึดถือปฏิบัติตามมาตรการปองกัน แกไข และ ลดผลกระทบส่ิงแวดลอม 

 บริษัทฯ ไดรับการรับรองมาตรฐานดานการจัดการคุณภาพ ISO 9001:2008 และมาตรฐาน

ดานการจัดการสิ่งแวดลอม ISO 14001:2004 โดย บริษัท อินเตอรเทค อินดัสทรี แอนด เซอรทิฟเคชั่น 

เซอรวิสเซส (ประเทศไทย) จำกัด ในขอบเขตของ การรวบรวม ขนสง และการจัดการของเสียอุตสาหกรรม 

(เพื่อกำจัดโดยเตาเผาขยะ) ทั้งนี้ การตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอมบริษัทฯ ไดมอบหมายใหบริษัท 

เอส.พี.เอส.คอนซัลติ้ง เซอรวิส จำกัด เปนผูดำเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอม ซึ่งพบวา 

ผลการตรวจวัดอยูในเกณฑตามมาตรฐาน ที่กำหนด สามารถสรุปไดดังนี้

คุณภาพน้ำผิวดิน

 มีการแยกระบบรวบรวมน้ำออกเปนสองสวนอยางชัดเจน ระหวางน้ำเสียปนเปอนกับน้ำฝน 

น้ำเสียท่ีปนเปอนภายในโครงการท้ังหมด จะถูกรวบรวมลงสูบอ Sump หรือบอพักน้ำปนเปอนท่ีติดต้ังเคร่ืองสูบ 

กอนจะถูกสูบไปกำจัดยังเตาเผาของโครงการ สวนน้ำฝนที่ไมปนเปอนจะระบายลงสูรางระบายน้ำซึ่งแยกสวน

จากรางระบายน้ำเสียปนเปอน โดยลงสูสวนดักขยะกอนระบายสูรางระบายของนิคมฯ สำหรับน้ำเสียจาก

อาคารสำนักงานจะผาน Septic Tank กอนสงเขาสูระบบบำบัดน้ำเสียสวนกลางในเขตอุตสาหกรรมทั่วไป

ของนิคมฯ 

 นอกจากนี้ บริษัทฯ มีการจัดทำแผนกลยุทธ “การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ” ดวยหลัก 

3Rs (Reduce, Reuse, Recycle) เพื่อการบริหารจัดการน้ำใหมีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาสูงสุด ดังนี้

    บริษัทฯ มีมาตรการการใชประโยชนจากน้ำเสียที่มีการปนเปอนต่ำ โดยนำมาหมุนเวียน

กลับมาใช ในหอลดอุณหภูมิ (Evaporative Cooler) ของเตาเผาทดแทนการใชน้ำประปา โดยไมมีการระบาย

ออกสูภายนอก 

    บริษัทฯ มีโครงการบำบัดน้ำเสียจากกิจกรรมอาคารสำนักงาน น้ำฝนปนเปอน น้ำที่ผาน

ระบบบำบัดท่ีเหลือ ใหไดตามมาตรฐานคุณภาพน้ำตามกฎหมายกำหนด และนำกลับมาหมุนเวียนใชประโยชน 

และใชประโยชนในรูปแบบตางๆ เชน การนำมารดน้ำตนไม การนำมาทำความสะอาดถนนภายในโรงงาน
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การจัดการคุณภาพอากาศ

 เพื่อใหกระบวนการเผาทำลายของเสียอันตรายและวัสดุที่ไมใชแลวจากอุตสาหกรรม

เปนไปอยางถูกตอง ปลอดภัย ไรมลพิษ บริษัทฯ จึงควบคุมคุณภาพอากาศที่ปลอยออกจากเตาเผา

ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานท่ีภาครัฐกำหนด อาทิตามประกาศ กระทรวงอุตสาหกรรม คณะกรรมการ

ส่ิงแวดลอมแหงชาติ กระทรวงอุตสาหกรรม เปนตน โดยผลการตรวจวัด บริษัทฯ พบความเขมขนปริมาณ

มลสารต่ำและมีคาอยูในเกณฑมาตรฐาน ภายใตมาตรการดังตอไปนี้ 

 1. การออกแบบระบบเตาเผาประสิทธิภาพสูง ดวยการติดตั้งระบบควบคุมและกำจัด

กาซเสีย 2 แบบ คือ Dry และ Semi-Dry & Wet ประกอบดวย หอลดอุณหภูมิ ระบบกำจัดสารประกอบ

ไนโตเจน ระบบลดไอกรดและระบบกำจัดฝุน ฯลฯ

  2. การติดตั้งระบบวัดปริมาณมลสารในอากาศ ดวยระบบตรวจสอบคุณภาพอากาศ

จากปลองแบบอัตโนมัติอยางตอเนื่อง (Continuous Emission Monitoring System) และตรวจวัด

ประสิทธิภาพการเผาไหมของเตาอีกดวย

 3. การกำหนดพ้ืนท่ีแนวกันชน (Buffer Zone) ในการควบคุม กรองฝุนละออง ปองกัน

ผลกระทบจากมลพิษในโรงงาน ไมใหสงผลกระทบตอโรงงานและชุมชนรอบพื้นที่

  4. การติดต้ังสถานีตรวจวัดและเฝาระวังคุณภาพอากาศ ท้ังภายใน-บริเวณพ้ืนท่ีชุมชน

โดยรอบบริษัทฯ ดวยการตรวจวัดคุณภาพอากาศที่ระบายออกจากปลองระบายและเก็บบันทึกขอมูล 

พรอมรายงานผลขอมูลไปยังหนวยงานราชการที่เกี่ยวของใหรับทราบเปนประจำทุกป ปละ 2 ครั้ง

ผลการตรวจวัดตรวจวัดคุณภาพอากาศที่ระบายออกจากปลอง

 บริษัทฯ มีการตรวจวัดคุณภาพอากาศท่ีระบายออกจากปลองระบายเปนประจำทุกเดือน 

เชน กาซออกไซดของไนโตรเจน (NOx) กาซซัลเฟอรไดออกไซด (SO2) และฝุนละอองรวม (TSP) 

รวมท้ังปริมาณสารไดออกซิน/ฟวแรน โดยมีคาการระบายมลพิษออกทางปลองระบายอยูในเกณฑมาตรฐาน
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ปรมิาณกาซออกไซดของไนโตรเจน (mg/m3)
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ปรมิาณฝุนละอองรวม (mg/m3)

15

5

20

25

10

0

TSP

เดือน

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค.

ปรมิาณกาซซลัเฟอรไดออกไซด (mg/m3)
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อากาศในสถานที่ทำงาน

 เพ่ือสรางความปลอดภัยและความเช่ือม่ันใหกับพนักงานทุกคน บริษัทฯ จึงไดมีการติดตาม

และตรวจสอบคุณภาพอากาศภายในบริเวณโรงงานเปนประจำอยางตอเน่ือง เพ่ือควบคุมและปองกันผลกระทบ

ใหเปนไปในทิศทางตามที่กฎหมายกำหนด ดวยการตรวจวัดคามาตรฐานเบื้องตน เชน ฝุนละอองรวม (TSP) 

ฝุนละอองขนาดเล็ก ( PM-10) และ สารอินทรียละเหยที่เปนอันตราย VOCs เปนตน

การจัดการคุณภาพเสียง

  บริษัทฯ มีการควบคุมและปองกันผลกระทบดานเสียงที่เกิดจากกระบวนการดำเนินงาน

อยางเครงครัดตามกฎหมายกำหนด เพ่ือควบคุมปองกันไมเกิดผลกระทบรบกวนตอโรงงานและชุมชนโดยรอบ  

บริษัทฯ รวมทั้งตอสุขภาพของพนักงานจึงมีการควบคุมระดับเสียงไวดังนี้

    บริษัทฯ มีการติดต้ังอุปกรณตรวจวัดคุณภาพเสียง 4 จุดภายในโรงงาน และมีการติดตาม

ตรวจวัดคุณภาพเสียงชุมชนโดยรอบอยางสม่ำเสมอ โดยทำการติดตั้งเครื่องตรวจวัดบริเวณ 4 จุดตรวจสอบ 

ไดแก สถานตากอากาศบางปู บานหัวลำภูลาย สนง. นิคมฯ บางปู (เดิม) และปอมยามทางเขา-ออกโครงการ

    ผลการตรวจวัดระดับเสียงในป 2558 จากการตรวจวัดตลอดทั้งป พบวาอยูในเกณฑ

มาตรฐานกำหนดตามประกาศคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ ฉบับที่ 15 พ.ศ.2540 และ ประกาศ

กระทรวงอุตสาหกรรม พ.ศ.2546 และ กฎกระทรวงแรงงาน พ.ศ.2549

ปรมิาณคาเฉลีย่มลสารทีร่ะบายออกปลายปลอง

2556มลสาร 2557

ออกไซดของไนโตรเจน (NO
x
)

ฝุนละอองรวม (TSP)

ซัลเฟอรไดออกไซด (SO
2
)
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หนวย: มิลลิกรัม/ ลูกบาศกเมตร
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การจัดการทรัพยากรและของเสียอยางยั่งยืน

 บริษัทฯ ใหความสำคัญและตระหนักเสมอวาการอนุรักษ “พลังงานและทรัพยากร” ที่มีอยู

อยางจำกัด ซ่ึงเปนปจจัยพ้ืนฐานสำคัญ จะทำใหธุรกิจสามารถขับเคล่ือนและดำเนินตอไปไดอยางย่ังยืน เราจึงมี

นโยบาย “การอนุรักษพลังงานและทรัพยากรอยางมีสวนรวมท้ังองคกร” ต้ังแตผูบริหารตลอดจนพนักงานทุกคน

ในองคกร  เพื่อควบคุมการใชทรัพยากรตางๆ ของบริษัทฯ ใหเกิดประสิทธิภาพและประโยชนสูงสุด บรรลุ

ตามเปาหมายขององคกร

พลังงานและทรัพยากร 

 บริษัทฯ มีการศึกษาและพัฒนาประสิทธิภาพการเผาทำลายเพ่ือลดปริมาณการใชกาซธรรมชาติ

ในเตาเผาทำลาย โดยนำของเสียท่ีมีคาพลังงานความรอน (Heating Value) ผสมกับของเสียท่ีไมมีคาพลังงาน

ความรอน และการนำกากฯ ที่ผานการปรับปรุงคุณภาพจนมีคาพลังงานความรอนที่เหมาะกับการนำมาใช

เปนเช้ือเพลิงทดแทน มาใชทดแทนกาซธรรมชาติได ทำใหบริษัทฯ สามารถลดการใชพลังงานตางๆ ไดตามสัดสวน

ที่แสดง ดังนี้

สัดสวนการใชเชื้อเพลิงทดแทนในเตาเผาป 2558

ผลการตรวจวดัระดบัเสยีงในป 2558

ก.ค. 57

ตากอากาศบางปู
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บานหัวลำภูลาย

สนง.นิคมฯ บางปู(เกา) ปอมยามเขา-ออก โครงการ

2556สัดสวนการใชพลังงานทดแทนในเตาเผา 2557

ปริมาณของเสียทั้งหมดที่รับกําจัด

ปริมาณของเสียที่ใชเปนเชื้อเพลิงทดแทน

95,250.89

23,702.17

107,766.06

26,954.36

2558

106,698.48

29,504.09
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 บริษัทฯ มีการดำเนินโครงการ “อนุรักษพลังงาน” โดยการจัดเก็บขอมูลจัดทำแผนการ

มีสวนรวมของแตละสวนงานในการชวยลดการใชพลังงานดวยมาตรการตางๆ อาทิ การควบคุมการใชกระดาษ

ในสำนักงาน การควบคุมปริมาณการใชน้ำมันเช้ือเพลิง การเลือกใชอุปกรณและเคร่ืองใชไฟฟาท่ีประหยัดพลังงาน  

โดยมีการบันทึกติดตามปริมาณการใชพลังงานเปนประจำทุกเดือน

สถิติการใชไฟฟา เปรียบเทียบกันระหวางป 2556-2558

การจัดการของเสียและวัสดุเหลือใช  

 บริษัทฯ ไดนำระบบการจัดการของเสียตามหลักการ 3R (reduce reuse recycle) มาเปน

แนวทางในการจัดการของเสียและวัสดุเหลือใช ดวยการคัดแยกและนำกลับไปใชประโยชนใหม รวมถึงการ

ปรับปรุงกระบวนการทำงาน เพื่อชวยลดปริมาณของเสียอันตรายและไมอันตรายที่เกิดจากดำเนินกิจกรรม

ของบริษัทฯ ดังนี้

    ของเสียจากอาคารสำนักงาน ประเภท ขยะมูลฝอย ขยะรีไซเคิล ฯลฯ ดำเนินการจัดการ

เพื่อการนำกลับมาใชและทำใหเกิดมูลคาสูงสุดตามแนวทาง 3R ผานกิจกรรมโครงการตางๆ อาทิ โครงการ

ลดขยะจากสำนักงาน โครงการรณรงคการใชกระดาษสองหนา 

ปริมาณของเสียทั้งหมดที่รับกําจัด ปริมาณของเสียที่ใชเปนเชื้อเพลิงทดแทน

25582557 25572558 25562556

107,766.06 29,504.09
106,698.48 26,954.36

106,698.48 23,702.17

2556

2557

2558

หนวย : ยูนิต

3,391,000

3,065,650

3,361,000
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    การจัดการของเสียอันตรายในกระบวนการเผาทำลาย บริษัทฯ มีการศึกษาและพัฒนา

ของเสียที่มีคาความรอนเหมาะสมเพื่อความสามารถนำมาใชเปนเชื้อเพลิงทดแทน ทั้งนี้ในกระบวนการ

เผาทำลาย จะแบง ของเสียอันตราย ประเภทน้ำมันหลอลื่น ภาชนะและวัสดุปนเปอน ฯลฯ จะถูกเผาทำลาย

รวมกับของเสียอันตรายอื่นๆ ที่เขามากำจัดภายในศูนย ทั้งนี้ ในกระบวนการเผาไหม ขี้เถา ซึ่งเหลือจาก

การเผาไหมในสวนน้ี บริษัทฯ จะนำไปกำจัดโดยวิธีการฝงกลับยัง บริษัท เบตเตอร เวิลด กรีน จำกัด (มหาชน) 

ผูรับกำจัดกากอุตสาหกรรมอยางครบวงจร ที่ไดรับอนุญาตถูกตองตามกฎหมาย

ความปลอดภัย ชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทำงาน

 บริษัทฯ มีความมุงม่ันการรับรองสงเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมท่ีดี

ในโรงงาน ภายใตนโยบายมาตรฐานการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในระดับสากล OHSAS/ TIS 

18001 มาใชเปนแนวทางในการบริหารจัดการความเสี่ยงในการปฏิบัติงานครอบคลุมบุคลากร ตลอดจนคูคา 

ลูกคา และผูรับเหมา ท่ีเขามาปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีโรงงาน ดวยเปาหมายในการลดสถิติการเกิดอุบัติเหตุและลด

อัตราบาดเจ็บที่เกิดขึ้นใหเปน 100% 

 มีการแตงต้ังคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน 

เพ่ือปฏิบัติตามกฎกระทรวงแรงงานวาดวยเร่ือง กำหนดมาตรฐานในการบริหารและจัดการดานความปลอดภัย 

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน พ.ศ. 2549 เพื่อกำกับ ดูแล ตรวจสอบ ความปลอดภัย 

และเสนอแนะมาตรการตางๆ เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยสูงสุดในทุกข้ันตอนการปฏิบัติงานท้ังภายใน-ภายนอก 

พื้นที่โรงงาน ทั้งนี้ บริษัทฯ มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายความปลอดภัย 

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน และที่กำหนดไว ในแผนงานประจำป เพื่อใหเกิดการปฏิบัติ

อยางจริงจังและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด

การคุมครองสุขภาพและความปลอดภัย 

 เราใหความสำคัญกับความปลอดภัยของพนักงาน รวมทั้งสุขภาพของพนักงานที่เกี่ยวกับ

การปฏิบัติงาน โดยมุงหวังลดอุบัติเหตุจากการทำงานและปญหาสุขภาพของพนักงาน เพ่ือปองกันการบาดเจ็บ

หรือสูญเสียเน่ืองจากการทำงานของพนักงาน รวมท้ังปองกันมิใหเกิดความเสียหายแกประสิทธิภาพในการทำงาน

ของพนักงาน ผลผลิต ของบริษัท บริษัทฯ แตงต้ังคณะกรรมการความปลอดภัยในการทำงาน เพ่ือเปนตัวแทน

ของพนักงานในการ ปฏิบัติงานเพื่อความปลอดภัยของพนักงานทุกคน สำหรับในป 2558 นี้ บริษัทฯ 

ไดจัดอบรมความรูทางดานความปลอดภัยและอาชีวอนามัยตามโครงการอบรม ตามนโยบายความปลอดภัย 

อาทิ อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทำงาน หลักสูตรการปฐมพยาบาลขั้นตน ใหกับพนักงานเพื่อให

พนักงานมีความรูดานความปลอดภัยปราศจากอุบัติเหตุในการทำงาน

อตัราบาดเจบ็ของพนกังาน

2556อัตรา 2557

อัตราบาดเจ็บจากการทํางาน (คน)

อัตราการเกิดอุบัติเหตุจนถึงขั้นหยุดงาน (คน)

จํานวนผูเสียชีวิตจากการทํางาน (คน)

6

5

0

34

5

0

2558

36

8

0
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ความยั่งยืนตอชุมชนและสังคม

นโยบายการพัฒนาบุคลากร

 บริษัทยึดหลักการเคารพสิทธิมนุษยชนเปนหลักปฎิบัติรวมกัน ซึ่งไดกำหนดไว ในคูมือ

หลักการกำกับ ดูแลกิจการและจรรยาบรรณ เพ่ือใชเปนแนวทางปฏิบัติรวมกัน นอกจากน้ีบริษัทยังไดปฏิบัติตาม 

ขอกำหนด กฎหมายและแรงงานอยางเครงครัด ทั้งในเรื่องการจางแรงงานเด็ก การจางแรงงานตางดาว 

รวมทั้งการปฏิบัติตามขอกำหนดของลูกคาอยางเครงครัดในการปฏิบัติงานตอการจางแรงงาน สวัสดิการ 

สุขภาพความปลอดภัยของพนักงาน

การปฏิบัติตอแรงงานอยางเปนธรรม

 บริษัทฯ มีนโยบายปฏิบัติตามขอกำหนดของกฎหมาย ปราศจากการเลือกปฏิบัติ สงเสริม

ความรูและความกาวหนา รวมถึง การกำหนดคาตอบแทนและสวัสดิการอยางเหมาะสมสรางสภาพแวดลอม

และบรรยากาศการทำงานที่ดี ปลอดภัย เพื่อใหพนักงานสามารถทำงานไดอยางมีประสิทธิภาพ เสริมสราง

ประสิทธิผลการดำเนินธุรกิจใหมั่นคง 

 การสรรหาและคัดเลือกบุคลากร เราไดวางข้ันตอนและวิธีการสรรหาบุคลากร โดยพิจารณา

จากทักษะ ความสามารถ ประสบการณ และคุณสมบัติที่เหมาะสมผานการสัมภาษณ การทดสอบความถนัด

เฉพาะทาง เพื่อคัดเลือกบุคลากรที่มีความเหมาะสมกับองคกรมากที่สุด

 คาตอบแทนและสวัสดิการ บริษัทฯ มีนโยบายตอบแทนคาจางประจำปและสวัสดิการ

อยางยุติธรรม สามารถแขงขันกับธุรกิจเดียวกันได มีการปรับขึ้นคาจางประจำปตามผลการปฏิบัติงานผาน

การประเมินผลในระดับบุคคลและในระดับหนวยงาน นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังจัดใหมีคณะกรรมการสวัสดิการ

ในสถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาระบบสวัสดิการและคุณภาพชีวิตของพนักงานใหสอดคลองตามกฎหมายและ

มาตรฐานสากล สำหรับสวัสดิการตางๆ บริษัทฯ มีการจัดใหพนักงานที่ครอบคลุมหลายดาน อาทิ กองทุน

ประกันสังคม กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ สวัสดิการรักษาพยาบาล การตรวจสุขภาพประจำป สวัสดิการ

วาดวยคาความเสี่ยง ประกันอุบัติเหตุสวนบุคคล เงินชวยเหลือในกรณีตางๆ

คาตอบแทนและสวัสดิการ 

 การคำนึงถึงคุณภาพชีวิตของพนักงานท้ังคนไทยและพนักงานตางดาว บริษัทฯ ไดจัดสวัสดิการ

ใหกับพนักงานทุกๆ คน ครอบคลุมหลายดาน อาทิ โครงการประกันสุขภาพกลุม กองทุนประกันสังคม 

เงินชวยเหลือกรณีตางๆ เบี้ยขยัน การตรวจสุขภาพประจำป วันหยุดพักผอนประจำชุดเครื่องแบบพนักงาน 

ซึ่งในปนี้บริษัทฯ ไดดำเนินโครงการปรับปรุงสวัสดิการพนักงานสำหรับพนักงานรายเดือน การปรับฐาน

คาแรงขั้นต่ำและ ปรับเบี้ยขยันสำหรับพนักงานรายวัน เพื่อเพิ่มสวัสดิการใหกับพนักงาน จัดกิจกรรมตางๆ 

เสริมสรางการมีสวนรวมรวมกัน เพื่อสรางความรักและสามัคคี
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การพัฒนาบุคลากร

 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน บริษัทฯ ไดจัดใหมีการอบรมพนักงานเพื่อเพิ่มพูน

ทักษะความรูความสามารถดานความปลอดภัยในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานสากล ทั้งในสวนของบุคลากร

ของบริษัทฯ และคูคาที่ใหบริการดานตางๆ สำหรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากร บริษัทฯ ไดจัดใหมี

สวัสดิการแกพนักงานตามกฎหมายกำหนดและเพ่ิมเติมสวัสดิการท่ีจำเปน อาทิ ประกันอุบัติเหตุ ตรวจสุขภาพ

ประจำป สวัสดิการวาดวยคาความเส่ียง เปนตนนอกจากน้ี บริษัทฯ ยังใหมีกิจกรรมเพ่ือสงเสริมสุขภาพรางกาย

ที่แข็งแรงและสุขภาพจิตที่ดี อาทิ จัดแข็งขันกีฬาตานยาเสพติด โครงการตักบาตรในโรงงานทุกเดือน จัดตั้ง

สหกรณออมทรัพย เปนตน โดยจำนวนพนักงาน (ไมรวมผูบริหารระดับสูง) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 

มีจำนวนรวมทั้งสิ้น 206 คน แบงเปนพนักงานชาย 148 คน พนักงานหญิง 58 คน

หนวยรายละเอียดการดําเนินงานดานสังคม 2557

จํานวนพนักงานทั้งหมด 

จํานวนพนักงานจําแนกตามเพศ

      ชาย

      หญิง

จํานวนพนักงานจําแนกตามอายุ

      ตํ่ากวา 30 ป

      31-49 ป

      50 ปขึ้นไป

จํานวนพนักงานจําแนกตามระดับของพนักงาน

      ผูบริหาร

      หัวหนางาน

      ระดับปฏิบัติการ / เจาหนาที่

สัดสวนพนักงานประจํา

สัดสวนพนักงานสัญญาจาง(รายเดือน/รายวัน)

จํานวนพนักงานใหมจําแนกตามเพศ

      ชาย

      หญิง

จํานวนพนักงานใหมจําแนกตามอายุ

      23-30 ป

      31-49 ป

      50 ปขึ้นไป

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

รอยละ

รอยละ

คน

คน

คน

คน

คน

คน

202

144

58

82

112

8

6

18

178

100

0

18

13

5

41

55

4

2558

206

148

58

71

131

4

6

18

182

100

0

38

31

7

34

64

2
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กราฟรายละเอียดการดําเนินงานดานสังคม

การพัฒนาศักยภาพของพนักงาน 

 บริษัทฯ ไดมีการดำเนินจัดทำแผนการ ฝกอบรมของพนักงานใหครอบคลุมขอกำหนด

มาตรฐานสากล ขอกำหนด ของกฎหมายและหลักสูตรความตองการของพนักงาน รวมท้ังหลักสูตร การพัฒนา

บุคลากร ใหพนักงานสามารถทำงานใหเหมาะสมกับตำแหนง ของงานในแตละระดับ รวมทั้งยังฝกทักษะ

และความเช่ียวชาญดวยการ ปฏิบัติงานจริง (On The Job Training) โดยหัวหนางาน การพัฒนา ความสามารถ

ตามสายงาน โดยในป 2558 พนักงานไดรับการอบรม จำนวน 105 หลักสูตร 

 นอกจากการกำกับดูแลสิ่งแวดลอมที่ดีแลว บริษัทฯ เนนระบบการบริหารจัดการเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน โดยคำนึงถึงความปลอดภัยตอบุคลากรขององคกร บริษัทฯ ไดมีการอบรมพนักงาน

เพื่อเพิ่มพูนทักษะความรูความสามารถใหแกพนักงาน ไดแก การฝกอบรมดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย

และสภาพแวดลอมในการทำงาน การจัดการสารเคมีและวัตถุอันตราย ใหสอดคลองกับกฎหมายและปลอดภัย

กับพนักงาน โครงการสงเสริมการเพิ่มผลิตภาพแรงงานในสถานประกอบการ ระบบการจัดการพลังงาน 

ISO 50001 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับสารเคมีและวัตถุอันตราย การประเมินความเสี่ยงดานอาชีวอนามัย

และความปลอดภัย OHSAS 18001 เปนตน 

 ดานการดูแลสังคมและชุมชน บริษัทฯเนนรูปแบบการใหความสำคัญตอการใหความรู

และความเขาใจในการดำเนินธุรกิจท่ีชัดเจน เนนการชวยเหลือเก้ือกูลกันและกัน จึงออกมาในรูปแบบโครงการ

หลักที่สำคัญ 4 โครงการ ประกอบดวย

2557

30 ป
31 ป
-

49 ป

23 ป
-

30 ป

31 ป
-

49 ป50 ป 50 ป

202 คน 202 คน 202 คน พนักงานใหม

144
คน

82
คน

112
คน

8
คน

6
คน

18
คน

178
คน

58
คน

พนักงานใหม

2558

30 ป
31 ป
-

49 ป

23 ป
-

30 ป

31 ป
-

49 ป50 ป 50 ป

206 คน 206 คน 206 คน

148
คน

71
คน

131
คน

4
คน

6
คน

18
คน

182
คน

13
คน

5
คน

41
คน

55
คน

4
คน

31
คน

7
คน

34
คน

64
คน

2
คน

58
คน

MANAGER SUPERVISOR WORKER

MANAGER SUPERVISOR WORKER
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 โครงการ “เปดประตูสูอัคคี”  

 เปนโครงการเพ่ือใหความรูความเขาใจแกหนวยงานตางๆ ท้ังภาครัฐ เอกชน สถาบันการศึกษา 

ตลอดจนผูที่สนใจทั่วไปในการปฏิบัติงานของการเผาทำลายสิ่งปฏิกูลฯ โดยกิจกรรมที่บริษัทฯ สงเสริม

และสนับสนุนไดแก กิจกรรมการเขาเยี่ยมชมกระบวนการเผาทำลาย ประจำป 2558 ไดรับการเขาเยี่ยมชม 

312 หนวยงาน รวม 1,527 คน แบงออกเปนหนวยงานเอกชนจำนวน 298 หนวยงาน หนวยงานภาครัฐ 

3 หนวยงาน และสถาบันศึกษา 11 สถาบัน

 โครงการ “การพัฒนาชุมชนเพื่อสังคม” 

 เปนโครงการที่บริษัทฯ สรางสรรคและจัดทำขึ้นเพื่อประโยชนตอสาธารณะ โดยป 2558 

บริษัทฯ ไดรวมกับหนวยงานภาครัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ินและชุมชนโดยรอบจัดกิจกรรมตางๆ อาทิเชน 

โครงการอุตสาหกรรมท่ัวไทย รวมใจจัดการขยะอุตสาหกรรม โครงการหนาบานนามอง โครงการจับมือชุมชน

คัดแยกขยะ โครงการเยาวชนรุนใหมหัวใจสีเขียว ปลูกปาชายเลนรักษาระบบนิเวศน เปนตน

150

200

250

300

350

2556 2557 2558

243

283
312

กราฟแสดงจำนวนผูเขาเย่ียมชมศูนยฯ ในป 2556 ถึงป 2558
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 โครงการ “ส่ือสารกวางไกล ปลอดภัยส่ิงแวดลอม” 

 ไดรวมนำเสนอในรูปแบบจดหมายขาว การจัดกิจกรรมสงเสริมความรูความเขาใจ

ดานการจัดการของเสียอันตรายผาน บูธนิทรรศการ การสงเสริมความรูดานความปลอดภัยในสถานที่ทำงาน

ผานกิจกรรมสัปดาหความปลอดภัย  และกิจกรรมผานส่ือในรูปแบบตางๆ โดยถายทอดขอมูลความรู เก่ียวกับ

เทคโนโลยีการบริหารจัดการกากอุตสาหกรรม เชน การกำกับและจัดการของเสียในนิคมอุตสาหกรรม 

การจัดงานมหกรรมรวมพลัง Mai Forum 2015 งานจัดแสดงนิทรรศการดานการจัดการขยะตลอดจน

การจัดทำวารสารในรูปแบบ Electronic (AKP E-letter) เปนตน

 โครงการ “กิจกรรมสัมพันธ” 

 เพื่อการมีสวนรวมเปนอีกหนึ่งภารกิจสำคัญของบริษัทฯ โดยบุคลากรทุกระดับชั้น

จะสับเปล่ียนเขารวมกิจกรรมท่ีแตละชุมชนสรางสรรคข้ึน อาทิ วันข้ึนปใหม วันเด็กประจำป ประเพณีสงกรานต
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รางวัลแหงความสําเร็จ
ของป 2558

 จากความมุงมั่นและตั้งใจปฏิบัติงานใหบรรลุวัตถุประสงคของการดำเนินธุรกิจ ตลอดจน

คำนึงถึงการอยูรวมกันระหวางโรงงานและชุมชน ในป 2558 บริษัทฯ ไดรับรางวัลตางๆ ดังนี้

ในฐานะผูประกอบกิจการเผาทำลายของเสียอันตราย

ในเตาเผาเฉพาะ ตามโครงการยกระดับผูประกอบการ

การจัดการกากของเสีย โดยกรมโรงงานอุตสาหกรรม

สำหรับการประเมินคุณภาพการจัดประชุมสามัญผูถือหุน

ประจำป (Annual General Meeting AGM) เพื่อรักษา

สิทธิอันชอบธรรมของผูลงทุน จัดโดยสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย

ประเภทรางวัล Thailand Sustainability 

Investment 2015 โดยตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

“เหร�ยญทอง”รางวัลในระดับ “เหร�ยญทอง”

SETSET Sustainability Awards

“ดีเยี่ยม”“ดีเยี่ยม”
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การประเมินการกำกับดูแลกิจการท่ีดี อยูในเกณฑ “ดีมาก” จัดโดยสมาคม

สงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors : IOD) 

โดยประเมินแนวปฏิบัติดานการกำกับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียน

ตามหลักการกำกับดูแลกิจการท่ีดีของ Organization for Economic 

Cooperation and Development (OECD) ตามเกณฑ ASEAN 

Corporate Governance Scorecard (ASEAN CG Scorecard) 

เพื่อใหการกำกับดูแลกิจการใหทัดเทียมมาตรฐานสากล

“ดีมาก”“ดีมาก” 
Thai Institute of Directors : IOD

สมาชิกภาพ

สมาคม

สมาคมบริษัทจดทะเทียนไทย

สมาคมสงเสริมผูลงไทย

สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย

สมาชิก

สมาชิก

สมาชิก

ประชุม , สัมมนา

ประชุม , สัมมนา

เขาประชุม เพื่อเสนอแนะและปรับปรุงขอมูล

ดานมาตรฐานของกลุมอุตสาหกรรม

สถานะ บทบาทที่มีตอองคกร
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การแสดงขอมูลตามตัวชี้วัด GRI

 รายงานฉบับนี้มีแนวทางการรายงานที่สอดคลองกับแนวทางของ Global Reporting Initiatives (GRI) 

ฉบับ G4 ครอบคลุมตัวชี้วัดที่สัมพันธกับ ประเด็นสำคัญตอความยั่งยืน (‘In accordance’ Core Option)

General Standard Disclosure

-  Fully Reported

-  Partially Report

GRI Aspect

External Assurance Indicate 

if the Standard Disclosure Item has been 

externally assured. If yes, include the 

page reference for the External Assurance 

Statement in the report.

StatusIndicator

Strategy and Analysis

Organizational Profile

Identified Material 

Aspects and 

Boundaries

Stakeholder 

Engagement

Report profile

Governance

G4-1

G4-2

G4-3

G4-4

G4-5

G4-6

G4-7

G4-8

G4-9

G4-10

G4-11

G4-12

G4-13

G4-14

G4-15

G4-16

G4-17

G4-18

G4-19

G4-20

G4-21

G4-22

G4-23

G4-24

G4-25

G4-26

G4-27

G4-28

G4-29

G4-30

G4-31

G4-32

G4-33

G4-34

G4-35

G4-36

G4-37

G4-38

G4-39

3

6,12-13

5

5

5

5

10

15-16

5

27-28

26

6

4

-

8-9

32

4

4

14

4

4

15

4

12-13

12-13

12-13

12-13

4

4

4

4

4, 33-36

4

8-9

8-9

8-9

11-13

8-11

8-11

40-47

18-19

62-63

CSR 

Report

(Page)

Annual

Report

(Page)

Governance

Ethics and integrity

G4-40

G4-41

G4-42

G4-43

G4-44

G4-45

G4-46

G4-47

G4-48

G4-49

G4-51

G4-52

G4-53

G4-54

G4-55

G4-56

G4-57

G4-58
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Strategy and Analysis

Organizational Profile

Identified Material 

Aspects and 

Boundaries

Stakeholder 

Engagement

Report profile

Governance

G4-1

G4-2

G4-3

G4-4

G4-5

G4-6

G4-7

G4-8

G4-9

G4-10

G4-11

G4-12

G4-13

G4-14

G4-15

G4-16

G4-17

G4-18

G4-19

G4-20

G4-21

G4-22

G4-23

G4-24

G4-25

G4-26

G4-27

G4-28

G4-29

G4-30

G4-31

G4-32

G4-33

G4-34

G4-35

G4-36

G4-37

G4-38

G4-39

GRI Aspect

External Assurance Indicate 

if the Standard Disclosure Item has been 

externally assured. If yes, include the 

page reference for the External Assurance 

Statement in the report.

StatusIndicator

CSR 

Report

(Page)

Annual

Report

(Page)

Governance

Ethics and integrity

G4-40

G4-41

G4-42

G4-43

G4-44

G4-45

G4-46

G4-47

G4-48

G4-49

G4-51

G4-52

G4-53

G4-54

G4-55

G4-56

G4-57

G4-58

8-11

-

10-11

26-28

8-9

-

-

-

8-9

11

-

-

-

-

-

10-11

10-11

11

62-63

40

40

40

54-56

74

74

74

74

74

General Standard Disclosure

-  Fully Reported

-  Partially Report
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GRI Aspect StatusIndicatorBoundary CSR Report

(Page)

Annual Report

(Page)

Specific Standard Disclosure

-  Fully Reported

-  Partially Reported

-  Not Reported

General

Economic Performance

Indirect Economic Impacts

Materials

Energy

Water

Emission

Effluents and Wastes

Product and Services

Employment

Labor / Management Relation

Occupational Health and Safety

Training  and Education

Child Labor

Local Communities

Anti-corruption

G4-DMA

G4-EC1

G4-EC2

G4-DMA

G4-EC7

G4-EC8

G4-EC9

G4-EN1

G4-EN3

G4-EN6

G4-EN8

G4-EN10

G4-DMA

G4-EN15

G4-EN16

G4-EN17

G4-EN18

G4-EN19

G4-EN23

G4-EN27

G4-DMA

G4-LA1

G4-LA2

G4-LA3

G4-LA4

G4-DMA

G4-LA5

G4-LA6

G4-LA9

G4-LA10

G4-LA11

G4-HR5

G4-HR6

G4-DMA

G4-SO1

G4-SO2

G4-DMA

G4-SO3

16,19,25

15

21,25

29

29

15

25

23-24

23-24

23-24

23-24

19

19

Not applicable : AKP 

hopes to report in 

future Sustainability 

Report.

24-25

25

25

27-28

28

27

Not applicable

25

25

25

26

26-28

26-27

No case of child labor 

hiring in our operations 

and partners.

29

29-30

None

10

BWG joined Private 

Sector Collective 

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

AKE

Product and Service labeling

Customer Privacy

Product Compliance

G4-SO4

G4-SO5

G4-DMA

G4-PR5

G4-PR6

G4-PR7

G4-PR8

G4-PR9

Action Coalition 

against Corruption in 

2014, we hope to 

report this indicator 

in near future

10

None

18

18,25

None

None

17

None
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หมายเหตุ  :  เนื่องจากปนี้เปนปที่ 3 ที่บริษัทจัดทำรายงานความรับผิดชอบตอสังคม และไดเปลี่ยนรูปแบบการรายงาน

จากกรอบ GRI G 3.1 มาเปน GRI G4 บริษัทฯ จึงอาจรายงานตัวชี้วัดไดไมครบถวน ทั้งนี้ บริษัทฯ จะมีการปรับปรุง

กระบวนการบริหารจัดการขอมูล ซึ่งคาดวาจะสามารถรายงานตัวชี้วัดไดมากขึ้นและครบตามกรอบการรายงานที่กำหนด

ในป 2559 เปนตนไป 

General

Economic Performance

Indirect Economic Impacts

Materials

Energy

Water

Emission

Effluents and Wastes

Product and Services

Employment

Labor / Management Relation

Occupational Health and Safety

Training  and Education

Child Labor

Local Communities

Anti-corruption

G4-DMA

G4-EC1

G4-EC2

G4-DMA

G4-EC7

G4-EC8

G4-EC9

G4-EN1

G4-EN3

G4-EN6

G4-EN8

G4-EN10

G4-DMA

G4-EN15

G4-EN16

G4-EN17

G4-EN18

G4-EN19

G4-EN23

G4-EN27

G4-DMA

G4-LA1

G4-LA2

G4-LA3

G4-LA4

G4-DMA

G4-LA5

G4-LA6

G4-LA9

G4-LA10

G4-LA11

G4-HR5

G4-HR6

G4-DMA

G4-SO1

G4-SO2

G4-DMA

G4-SO3

16,19,25

15

21,25

29

29

15

25

23-24

23-24

23-24

23-24

19

19

Not applicable : AKP 

hopes to report in 

future Sustainability 

Report.

24-25

25

25

27-28

28

27

Not applicable

25

25

25

26

26-28

26-27

No case of child labor 

hiring in our operations 

and partners.

29

29-30

None

10

BWG joined Private 

Sector Collective 

Specific Standard Disclosure

-  Fully Reported

-  Partially Reported

-  Not Reported

GRI Aspect StatusIndicatorBoundary CSR Report

(Page)

Annual Report

(Page)

Product and Service labeling

Customer Privacy

Product Compliance

G4-SO4

G4-SO5

G4-DMA

G4-PR5

G4-PR6

G4-PR7

G4-PR8

G4-PR9

Action Coalition 

against Corruption in 

2014, we hope to 

report this indicator 

in near future

10

None

18

18,25

None

None

17

None



เทศบาลบางปู 69 (ซอยสามหวง)

ถนนศรีนครินท ไปบางกะป
ถนนวงแหวนรอบนอก

เทศบาลบางปู 69

เทศบาลบางปู 75 (ซอยเดนชัย)

เทศบาลบางปู 77 (นิคมอุตสาหกรรมบางปู)

ซอย 1 ซี

ถนนพัฒนา 3

ซอย 1 ซี / 1

ซอย 1 บี
ซอย 1 บี

ซอย 2 บี

ซอย 3 บี

ซอย 4 บี

ซอย 5 บี

ซอย 2 ซีี

ซอย 3 ซีี

ซอย 4 ซีี

ซอย 5 ซีี
ซอย 5 เอ

ซอย 4 เอ

ซอย 1 บี / 1

สถาบันยานยนตร

เทศบาลบางปู 65

เมืองโบราณ
เทคนิคสมุทรปราการ

โรงพยาบาลรัทรินทร

ถนนสุขุมวิท

ถนนสายลวด

การไฟ
ฟ
า

บิ๊กซี

เมยโอฟ
ูดส

สถานีตำรวจ

โลตัส

สถานตาก

บ.ดูปองท 

บ.สยามพี วี เอสบ.เจริญ
ทรัพ

ย
ไอออนไวร

เคมิคอลส

บ.ไทยนันเปา เรซิน

เอชทีที

รร.บางปูอินน

บ.ศุภกิจ โปรดักส

บ.แอปเปล ฟลม

บ.อิโต

ธนาคารธนชาตม.ซิตี้วลิเลจ

ถนนพัฒนา 1

บ.แอรเทค อินดัสตรี

อากาศบางปู

 (ซอยสามหวง)

ถนนแพรกษา

ศูนยบริหารจัดการวัสดุเหลือใชอุตสาหกรรม (เตาเผาขยะอุตสาหกรรม)



WWW.AKKHIE.COM

792 Moo 2 Soi 1C/1 Bangpoo Industrail Estate, Sukhumvit Rd.,

Bangpoo Mai, Mueang Samut Prakarn, Samut Prakarn. 10280

Tel. 0-2323-0714-21 Fax. 0-2323-0724, 0-2709-3857

ไรมลพิษ… คืนชีวิตสูธรรมชาติ


